СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ТИМСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТИМСКОГО РАЙОНА

КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 27 марта 2026 г. № 153
О внесении изменений в Решение
№61 от 25.12.2023г. «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка Администрации

Тимского сельсовета Тимского района»

В соответствии со статьей 257 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации №351 от 24.03.2025г, №540 от 24.04.2025г, Собрание депутатов Тимского сельсовета Тимского района решило :

1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка Администрации Тимского сельсовета Тимского района (далее — Правила), утвержденные решением Собрания депутатов Тимского сельсовета №61 от 25.12.2023года следующие изменения:

 1.1. В п. 7.5 в абзаце 14 после слов «в размере среднего заработка в порядке, » дополнить словами и предложениями следующего содержания «установленном Положением, принятом Постановлением Правительства Российской Федерации от 24 апреля 2025 № 540. Для расчета среднего заработка, учитываются все предусмотренные системой оплаты труда виды выплат, применяемые у соответствующего работодателя, независимо от источников этих выплат.
При этом для расчета среднего заработка не учитываются выплаты социального характера и иные выплаты, не относящиеся к оплате труда (материальная помощь, оплата стоимости питания, проезда, обучения, коммунальных услуг, отдыха и другие). 
Расчет среднего заработка работника независимо от режима его работы производится исходя из фактически начисленной ему заработной платы и фактически отработанного им времени за 12 календарных месяцев, предшествующих периоду, в течение которого за работником сохраняется средняя заработная плата. При этом календарным месяцем считается период с 1-го по 30-е (31-е) число соответствующего месяца включительно (в феврале - по 28-е (29-е) число включительно). 

Средний дневной заработок для оплаты отпусков и выплаты компенсации за неиспользованные отпуска исчисляется за последние 12 календарных месяцев.

 Данный расчет среднего заработка используется для всех случаев определения ее размера, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации.».

 1.2. П. 7.5 дополнить подпунктом 7.5.1. следующего содержания :

 - «7.5.1. Работникам, усыновившим ребенка, предоставляется отпуск на период со дня усыновления и до истечения 70 календарных дней со дня рождения усыновленного ребенка, а при одновременном усыновлении двух и более детей - 110 календарных дней со дня их рождения. 

 По желанию работников, усыновивших ребенка (детей), им предоставляется отпуск по уходу за ребенком до достижения им (ими) возраста трех лет. 

 В случае усыновления ребенка (детей) обоими супругами указанные отпуска предоставляются одному из супругов по их усмотрению. 

 Для получения отпуска в первом из указанных случаев работник подает по месту работы заявление о предоставлении отпуска с указанием его продолжительности (с предъявлением решения или копии решения суда об усыновлении ребенка (детей). К заявлению прилагается копия свидетельства о рождении ребенка (детей). 
 При усыновлении ребенка (детей) обоими супругами работником дополнительно представляется справка с места работы (службы, учебы) супруга о том, что указанный отпуск им не используется или что супруга не находится в отпуске по беременности и родам. 

 Отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет предоставляется работникам, усыновившим ребенка (детей), в установленном для предоставления этого отпуска порядке. 

Работникам, усыновившим ребенка (детей), на период соответствующего отпуска назначается и выплачивается пособие при усыновлении ребенка в порядке и размере, которые установлены для выплаты пособия по беременности и родам. 

 Лица, осведомленные об усыновлении ребенка (детей), обязаны сохранять тайну усыновления. В случае разглашения такой тайны вопреки воле усыновителя осведомленные лица привлекаются к уголовной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.».

2. Решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2025года.
Председатель Собрания депутатов 

 Тимского сельсовета                                                М.А.Полякова

 Глава Тимского сельсовета 

Тимского района                                                        М.В.Сидоров

